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� � Catégorie de personnel : agents publics territoriaux, affiliés à la CNRACL 
 � Risques garantis : - décès  
 - maladie ordinaire 
 - congé de longue maladie 
 - congé de longue durée 
 - mi-temps thérapeutique  
 - infirmité de guerre 
 - maternité/adoption 
 - disponibilité d'office 
 - invalidité temporaire 
 - accident ou maladie imputable au service 
 � Franchise en maladie ordinaire : 10 jours par arrêt annulée pour plus de 60 jours consécutifs 
 � Taux de cotisation : 9,95% 
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Délibération certifiée exécutoire 
compte tenu      - de la transmission en Préfecture le 5 novembre 2002 

- de la publication le 6 novembre 2002 
  Fait à NEUVILLE-SUR-SAONE, le 5 novembre 2002 


